
 



– Федеральные государственные  образовательные стандарты среднего 

профессионального образования.  

1.3. Основные программы профессионального обучения самостоятельно 

разрабатываются и утверждаются техникумом, если Федеральным законом от 

29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» не установлено 

иное (Приложение 1). 

1.4. К освоению основных программ профессионального обучения по 

программам профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям 

служащих допускаются лица различного возраста, в том числе не имеющие 

среднего общего или основного общего образования, включая лиц с ограниченными 

возможностями здоровья (ОВЗ). 

 

2. Разработка и утверждение основных программ  

профессионального обучения 

2.1. К основным программам профессионального обучения относятся: 

– программы профессиональной подготовки по профессиям рабочих, 

должностям служащих; 

– программы переподготовки рабочих, служащих; 

– программы повышения квалификации рабочих, служащих. 

2.1.1. Реализация программы профессиональной подготовки по профессиям 

рабочих, должностям служащих направлена на обучение лиц, ранее не имевших 

профессии рабочего или должности служащего. 

2.1.2. Реализация программы профессиональной переподготовки рабочих и 

служащих направлена на получение лицами, уже имеющими профессию 

(профессии) рабочего или должность (должности) служащего, новой профессии 

рабочего или должности служащего с учетом потребности производства, вида 

профессиональной деятельности.  

2.1.3. Реализация программы повышения квалификации рабочих и служащих 

направлена на последовательное совершенствование профессиональных знаний, 

умений и навыков по уже имеющейся профессии рабочего или должности 

служащего без повышения образовательного уровня. 

2.2. Разработчиками программ профессионального обучения могут быть 

преподаватели, преподаватели учебной практики, мастера производственного 

обучения, работодатели (заказчики кадров), осуществляющие обучение по 

соответствующей программе. 

2.3. Каждой конкретной программой профессионального обучения 

определяются: 

– формы обучения;  

– сроки начала и окончания профессионального обучения; 

– перечень и последовательность изучения учебных дисциплин, 

междисциплинарных курсов, профессиональных модулей, практик; 

– формы, периодичность и порядок проведения промежуточной и итоговой 

аттестации. 

 



3. Организация и осуществление образовательной деятельности по 

основным программам профессионального обучения 

3.1. Профессиональное обучение осуществляется в организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность, в том числе в учебных центрах 

профессиональной квалификации и на производстве, а также в форме 

самообразования. Учебные центры профессиональной квалификации могут 

создаваться в различных организационно-правовых формах юридических лиц, 

предусмотренных гражданским законодательством, или в качестве структурных 

подразделений юридических лиц. 

3.2. Формы обучения по основным программам профессионального обучения 

определяются организацией, осуществляющей образовательную деятельность, 

самостоятельно, если иное не установлено законодательством Российской  Федерации. 

3.3. Допускается сочетание различных форм получения образования и форм 

обучения. Обучение может осуществляться в очной, очно-заочной, заочной, с 

применением электронных и дистанционных образовательных технологий. 

3.4. Содержание и продолжительность профессионального обучения по 

каждой профессии рабочего, должности служащего определяется конкретной 

программой профессионального обучения, разрабатываемой и утвержденной 

техникумом на основе профессиональных стандартов (при наличии), федеральных 

государственных образовательных стандартов, установленных квалификационных 

требований, требований работодателей, если иное не установлено 

законодательством Российской Федерации. 

3.5. Сроки начала и окончания профессионального обучения определяются в 

соответствии с учебным планом конкретной основной программы профессионального 

обучения. 

3.6. Образовательная деятельность по основным программам профессионального 

обучения организуется в соответствии с расписанием (Приложение 2), которое 

утверждается директором техникума. 

3.7. Профессиональное обучение на производстве осуществляется в пределах 

рабочего времени обучающегося по соответствующим основным программам 

профессионального обучения. 

3.8. Профессиональное обучение по индивидуальному учебному плану, в том 

числе ускоренное обучение, в пределах осваиваемой программы профессионального 

обучения осуществляется в порядке, установленном Положением о порядке обучения 

студентов по индивидуальному учебному плану, ускоренному обучению. 

При прохождении профессионального обучения в соответствии с 

индивидуальным учебным планом его продолжительность может быть изменена с 

учетом особенностей и образовательных потребностей конкретного обучающегося. 

3.9. Реализация основных программ профессионального обучения 

сопровождается проведением промежуточной аттестации обучающихся. Формы, 

периодичность и порядок проведения промежуточной аттестации осуществляется в 

порядке, установленном Положением о периодичности и порядке текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации студентов по профессиям и 

специальностям. 



3.10. Профессиональное обучение завершается итоговой аттестацией в форме 

квалификационного экзамена. 

3.10.1. Квалификационный экзамен проводится для определения соответствия 

полученных знаний, умений и навыков программе профессионального обучения и 

установления на этой основе лицам, прошедшим профессиональное обучение, 

квалификационных разрядов, классов, категорий по соответствующим профессиям 

рабочих, должностям служащих (при наличии таких разрядов, классов, категорий); 

3.10.2. Квалификационный экзамен независимо от вида профессионального 

обучения включает в себя практическую квалификационную работу и проверку 

теоретических знаний в пределах квалификационных требований, указанных в 

квалификационных справочниках, и (или) профессиональных стандартов по 

соответствующим профессиям рабочих, должностям служащих. Форма 

квалификационного экзамена устанавливается техникумом, если иное не установлено 

законодательством Российской Федерации. 

3.10.3. К проведению квалификационного экзамена привлекаются представители 

работодателей, их объединений. 

3.11. Лицо, успешно сдавшее квалификационный экзамен, получает 

квалификацию по профессии рабочего, должности служащего с присвоением (при 

наличии) квалификационного разряда, класса, категории по результатам 

профессионального обучения, что подтверждается документом о квалификации -

Свидетельством о профессии рабочего, должности служащего (Приложение 3). 

3.12. Квалификация, указываемая в свидетельстве о профессии рабочего, 

должности служащего, дает его обладателю право заниматься определенной 

профессиональной деятельностью или выполнять конкретные трудовые функции, для 

которых в установленном законодательством Российской Федерации порядке 

определены обязательные требования к наличию квалификации по результатам 

профессионального обучения, если иное не установлено законодательством 

Российской Федерации. 

3.13. Техникум самостоятельно устанавливает образцы выдаваемого 

свидетельства о профессии рабочего, должности служащего, порядок заполнения 

которого определяется Положением о порядке заполнения, учета и выдачи 

свидетельств о профессии рабочего, должности служащего и их дубликатов в 

Кировском областном государственном профессиональном образовательном 

автономном учреждении «Вятский электромашиностроительный техникум». 

3.14. Лицам, не прошедшим итоговой аттестации или получившим на итоговой 

аттестации неудовлетворительные результаты, а также лицам, освоившим часть 

основной программы профессионального обучения и (или) отчисленным из техникума, 

выдается справка об обучении или о периоде обучения по образцу, установленному 

техникумом (Приложение 4). 

3.15. Содержание профессионального обучения и условия организации обучения 

лиц с ограниченными возможностями здоровья определяются адаптированной 

образовательной программой, самостоятельно разрабатываемой техникумом. 

3.16. В техникуме должны быть созданы специальные условия для получения 

образования по основным программам профессионального обучения для обучающихся 

с ограниченными возможностями здоровья. 



 

4. Правила приема на обучение по основным программам 

профессионального обучения 

4.1. К освоению основных программ профессионального обучения по 

программам профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям 

служащих допускаются лица различного возраста, в том числе не имеющие 

основного общего или среднего (полного) общего образования, включая лиц с 

ограниченными возможностями здоровья. 

4.2. Профессиональное обучение по программам профессиональной 

подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих в пределах 

утвержденным  министерством образования Кировской области контрольных цифр 

приема на бюджетные места осуществляется бесплатно. 

4.3. В прочих случаях обучение по основным программам профессионального 

обучения осуществляется на основе договора об оказании платных образовательных 

услуг, заключаемого техникумом с обучающимся и (или) с физическим или 

юридическим лицом, обязующимся оплатить обучение лица, зачисляемого на 

обучение. 

4.4. Прием на обучение по основным программам профессионального 

обучения осуществляется в течение всего календарного года по мере 

комплектования групп, если иное не предусмотрено программой. 

4.5. При поступлении на обучение необходимо предъявить следующие 

документы: паспорт, СНИЛС, документ об образовании, заполнить заявление 

(договор об оказании платных образовательных услуг – Приложение 5), Согласие на 

получение и обработку персональных данных (Приложение 6). 

4.6. Поступающие на обучение несут личную ответственность за отсутствие 

медицинских противопоказаний для обучения и работы по профессии. 



Приложение 1 

Макет образовательной программы профессионального обучения 

 

Министерство образования Кировской области  Кировское областное 

государственное профессиональное бюджетное/автономное учреждение 

«________________________________» 

 

 

 «УТВЕРЖДАЮ» 

________/_______________/ 

«____»___________20___г. 

 

 

 

Основная программа профессионального обучения  

ПРОГРАММА  

профессиональной подготовки по профессиям рабочих,  

должностям служащих  

«______________________» 

 

 

 

 

 

 

Киров  

20____ 



1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ 

1.1. Общие положения 

Основная программа профессионального обучения – ПРОГРАММА  профессиональной 

подготовки по профессиям  рабочих, должностям служащих «______» (далее ОППО) – 

реализуется на русском языке 

ОППО реализуется в целях получения новой профессии рабочего с учетом потребностей 

производства, вида профессиональной деятельности. 

ОППО ориентирована на приоритете новой профессиональной компетенции без изменения 

уровня образования. 

1.2. Нормативные документы для разработки основной программы 

профессионального  обучения – программа профессиональной подготовки по профессиям 

рабочих, должностям служащих «______________» 

Нормативно – методическую основу разработки – правовую базу разработки – ОППО 

составляют: 

– Федерального закона от 29.12.2012 г. №273 «Об образовании в Российской Федерации»; 

-  Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001 г. №197-ФЗ; 

- Постановление Правительства Российской Федерации от 22 января 2013 г. №23 «О 

правилах  разработки, утверждения и применения  профессиональных стандартов»;  

– Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 26.08.2020 г. №438 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

программам профессионального обучения»; 

–Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 02.07.2013 №513 

«Об утверждении перечня профессий рабочих, должностей служащих, по которым 

осуществляется профессиональное обучение»; 

– Устав КОГПОБУ/КОГПОУА; 

- Локальные акты КОГПОБУ/КОГПОУА; 

– Профессиональный стандарт; 

1.3. Общая характеристика основной программы профессионального обучения  

 1.3.1. Цель обучения - приобретение профессиональной компетенции для работы  с 

конкретным оборудованием,  технологиями и иными профессиональными средствами, получение 

указанными лицами соответствующего квалификационного разряда. 

Основные задачи обучения: дать необходимые  теоретические знания и практические 

навыки по  _________ 

 

1.4. Планируемые результаты обучения 



В результате освоения программы слушатель должен освоить вид профессиональной 

деятельности соответствующий обобщенной трудовой функции и профессиональные компетенции 

соответствующие трудовым функциям профессионального стандарта «_______________». 

 

 

1.5. Квалификационные характеристики профессиональной деятельности «…….» 

Выписка из профессионального стандарта «_____________», утвержденного  

Министерством  труда и социальной защиты Российской Федерации от «__»______ № __. 

 

 1.5.1. Трудовая функция_____________________ 

1.5.2. Трудовая функция _____________________ 

1.5.3. Трудовая функция _____________________ 

 

1.6. Требования к уровню подготовки поступающего на обучение 

К освоению программы допускаются: 

- лица в возрасте до восемнадцати лет, при условии их обучения в профессиональных 

образовательных  организациях по образовательным программам среднего профессионального 

образования, предусматривающим получение среднего общего образования; 

- лица в возрасте старше восемнадцати лет, в том числе, не имеющие основного общего или 

среднего общего образования. 

1.7. Трудоемкость обучения 

Нормативная трудоемкость обучения по данной программе – _____часа, включая все виды 

аудиторной учебной работы слушателя, консультации, практику. Общий срок обучения 

(ориентировочно) – 3 месяца. 

1.7. Форма обучения 

Форма обучения – очная, очно – заочная 

2. СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ 

 

Обобщенные трудовые 

функции 

Трудовые функции 

код наименование 
уровень 

квалификации 
Наименование код 

уровень 

(подуровень) 

квалификации 



2.1. УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

обучения работников Заказчика 

по программе профессиональной  подготовки, переподготовки по профессии рабочих  

 (код профессии) 

 

Форма обучения: очно – заочная 

Срок обучения: ___________________ 

 

 Элементы учебного процесса Аудиторные 

занятия 

Самостоятельная 

работа 

Всего 

ОП.00 Общепрофессиональные  дисциплины    

ОП. 01     

ОП. 02     

ОП. 03     

ОП. 04     

ОП. 06     

ПМ. 00 Профессиональные модули    

ПМ. 01     

МДК 

01.01 

    

ПМ. 02     

МДК 

02.01 

    

ПМ…     

МДК…     

УП.00 Учебная практика    

ПП 00 Производственная практика    

 Консультации    

 Квалификационный экзамен    

 Итого:    

*Создание возможности дифференцированного подхода к организации обучения с учетом 

образовательной и профессиональной подготовок слушателей, возможность сочетания 

производственного обучения с производительным трудом 

 



Учебный план составлен на основании требований профессионального стандарта по 

профессии «____________». Обучение заканчивается сдачей квалификационного экзамена. 

Дисциплины и модули общепрофессионального и профессионального циклов являются 

обязательными для аттестации элементами программы, их освоение должно завершаться 

промежуточной аттестацией, зачетом или дифференцированным зачетом. Промежуточная 

аттестация в форме зачета и дифференцированного зачета проводится за счет часов, отведенных 

на освоение программы. 

Квалификационный экзамен состоит из заданий следующих видов: 

- Теоретическое задание в форме тестирования; 

- Выполнение практической квалификационной работы проводится в мастерских 

техникума. 

5.  КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

5.1. Формы и методы контроля освоения программы 

Контроль и оценка достижений слушателей включает текущий контроль результатов 
образовательной деятельности, промежуточную и итоговую аттестацию по блокам дисциплин и модулей с 
целью проверки уровня знаний и умений, сформированности профессиональных компетенций. 

Текущий контроль результатов подготовки осуществляется преподавателем в процессе 
проведения практических занятий в целях получения информации: 

- О выполнении требуемых действий в процессе учебной деятельности; 

- О правильности выполнения требуемых действий; 

- О соответствии формы действия данному этапу усвоения учебного материала. 

 

Основными формами промежуточной аттестации являются: 

- Дифференцированный зачет/зачет по отдельной учебной дисциплине; 

 
При проведении зачета требуемый уровень подготовки слушателя фиксируется словом «зачтено». 

При проведении дифференцированного зачета и экзамена уровень подготовки слушателя оценивается в 
баллах: 5(отлично), 4(хорошо), 3 (удовлетворительно), 2 (неудовлетворительно). 

Итоговая аттестация результатов подготовки выпускников осуществляется в форме 
квалификационного экзамена. 

 

5.2.  Организация итоговой аттестации выпускников 

 
Квалификационный экзамен проводится для определения соответствия полученных знаний, умений 

и навыков по программе профессиональной подготовки по профессии 
«_________________________________». 

Состав комиссии для проведения квалификационного экзамена утверждается на основании 
локальных нормативных актов КОГПОАУ/ КОГПОБУ. 

Квалификационный экзамен включает в себя практическую квалификационную работу и проверку 
теоретических знаний. 

Квалификационный экзамен оформляется протоколом с выставлением итоговых оценок: 
5«отлично», 4«хорошо», 3«удовлетворительно», 2«неудовлетворительно». 

В случае успешного прохождения слушателем квалификационных испытаний ему по решению 
аттестационной комиссии присваивается соответствующая профессия т разряд, и принимается решение о 
выдаче ему свидетельства о профессии рабочего, должности служащего. 

 

 

 

 



Приложение 2 
УТВЕРЖДАЮ: 

Директор КОГПОАУ ВЭМТ 

______________М.Ю. Казакова  

«____»______________20____г.   

 

 

РАСПИСАНИЕ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

КОГПОАУ ВЭМТ 

_______________________ 

форма обучения ______ 

с «___»_________ по с «___»_________ 

Дата День 

недели 

Время Дисциплина Преподава-

тель 

Кабинет Кол-во 

час. 

       

       

       

       

       

    

Всего:   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 3 

 



Приложение 4 

 
 

 

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ  

КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

 

КИРОВСКОЕ ОБЛАСТНОЕ 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ АВТОНОМНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ  

«ВЯТСКИЙ 

ЭЛЕКТРОМАШИНОСТРОИТЕЛЬНЫЙ 

ТЕХНИКУМ» 

 

610046, г. Киров, ул. Р.Ердякова, 24 

 тел. 51-43-65 

ИНН 4345283854 КПП 434501001 

 

 «___»________ г. №_____ 

 

  

С П Р А В К А 

 

Выдана _____________________________ в том, что он 

действительно обучался по очной форме обучения по 

профессиональной образовательной программе – по программе 

профессиональной подготовки/переподготовки/повышения 

квалификации квалифицированных рабочих по профессии 

«_____________________________________________________» 

в МФЦПК КОГПОАУ «Вятский электромашиностроительный 

техникум»         г. Кирова 

Начало обучения «___»___________ г.  

Окончание обучения «___»___________ г.  

Основание выдачи справки: 

приказ о зачислении № ___-кц от «___»___________ г.  

приказ об отчислении № ___-кц от «___»___________ г.  

 

 

 

       Директор КОГПОАУ ВЭМТ                                                                   М.Ю.Казакова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 5 

Договор 

об оказании платных образовательных услуг 

по профессиональному обучению 

   

«___»______.20___г.     г.Киров                                                    №____-п 

 

Кировское областное государственное профессиональное образовательное автономное учреждение «Вятский 

электромашиностроительный техникум» в дальнейшем – Исполнитель, действующее  на основании лицензии 43Л01 N 0001285 (рег.№ 0068), 

выданной Министерством образования Кировской области 09.06.2016г. свидетельства  о государственной аккредитации 43 N 000003 (рег.№ 1829), 

выданного Департаментом образования Кировской области в лице директора Казаковой Маргариты Юрьевны, действующего на основании Устава 

Исполнителя, с одной стороны и __________________________________________________________________________, в дальнейшем – Заказчик, с 

другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем: 

 

1. Предмет договора 
1.1. Исполнитель предоставляет, а Заказчик оплачивает профессиональное обучение по специальности/профессии 

«_______________________________________________________________________________________________________________________». 

1.2. Срок обучения в соответствии с рабочей программой с «___»___________ по с «___»___________. 
1.3. После прохождения Заказчиком полного курса обучения и успешной итоговой аттестации, полной оплаты стоимости обучения ему выдается 

Свидетельство о профессии рабочего, должности служащего, установленного образца. 

 

2. Обязанности Исполнителя 
2.1. Зачислить Заказчика в Кировское областное государственное профессиональное образовательное автономное учреждение «Вятский 

электромашиностроительный техникум». 
2.2. Организовать и обеспечить надлежащее исполнение услуг, предусмотренных в разделе 1 настоящего договора. Образовательные услуги 

оказываются в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом и/или Профстандартом по профессии, учебным планом, 

расписанием занятий и другими локальными нормативными актами, разрабатываемыми Исполнителем. 

 

3. Обязанности Заказчика 
3.1. Своевременно вносить плату за предоставляемые услуги, указанные в разделе 1 настоящего договора. 
3.2. В установленные сроки выполнять задания, сдавать зачеты и экзамены, предусмотренные учебными планами и программами. 

3.3. Соблюдать требования Устава Исполнителя, Правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных   актов, соблюдать учебную 

дисциплину и общепринятые нормы поведения. 

 

4. Размер и порядок оплаты 

4.1. Стоимость обучения в соответствии с разделом 1 настоящего договора является договорной и составляет _________ рублей. 
 

5. Основания изменения и расторжения договора 
5.1. Условия, на которых заключен настоящий договор, могут быть изменены либо по соглашению сторон, либо в соответствии с действующим 
законодательством Российской Федерации. 

5.2. Настоящий договор может быть расторгнут по соглашению сторон. 

5.3. Заказчик вправе отказаться от исполнения договора при условии оплаты Исполнителю фактически понесенных им расходов. 
 

6. Срок действия договора и другие условия 
6.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его заключения сторонами и действует до окончания обучения, т.е. выдачи Свидетельство об уровне 

квалификации, установленного образца 

6.2. Заказчик подтверждает, что не имеет медицинских противопоказаний для обучения и работы по профессии указанной в пп 1.1. настоящего 
договора. 

Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу. 

 

 

7. Юридические адреса и реквизиты сторон 

Исполнитель: 
КОГПОАУ «Вятский электромашиностроительный техникум» 

Адрес:  610046,  г.  Киров,  ул. Романа Ердякова, 24 

тел. 51-53-05 
E-mail:  vemst@mail.ru 

ИНН 4345283854,  КПП 434501001 ,    БИК 013304182 

ЕКС 40102810345370000033 
р/с 03224643330000004000  Банк: Отделение Киров Банка России//УФК по 

Кировской области  г. Киров 

Министерство финансов Кировской области (КОГПОАУ «Вятский 
электромашиностроительный 

техникум»  л/с 08703007883) 

 

  Заказчик: 

Ф.И.О.________________________________________ 

______________________________________________ 

Дата рождения_________________________________ 
 

Домашний адрес:______________________________ 

_____________________________________________ 
Тел.__________________________________________ 

E-mail: _______________________________________ 

Паспорт: _____________________________________ 
______________________________________________  

СНИЛС: _____________________________________________ 

 
Второй экземпляр получил 

  Директор  

__________________________________М.Ю.Казакова 
  М.П. 

   

________________________/___________________________/ 
Подпись                                                Расшифровка 

 

 

http://oacolledge.ru/abiturient/polozhenie64/blank-dogo87/#sub_100
http://oacolledge.ru/abiturient/polozhenie64/blank-dogo87/#sub_100
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Приложение 6 

 
Согласие на получение и обработку персональных данных 

 

Я, 

 

(фамилия, имя, отчество) 

 

 

 

(паспорт: серия, номер, дата выдачи, кем выдан) 

 

 

 

(адрес регистрации) 

 

(СНИЛС) 

даю свое согласие МФЦПК КОГПОАУ «Вятский электромашиностроительный техникум», расположенному по адресу: 610046, г. Киров, 

ул. Р.Ердякова, 24, на получение, обработку моих персональных данных (фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, гражданство, 

образование, домашний адрес, сведения о трудовой деятельности, паспортные данные, СНИЛС). 

Предоставляю МФЦПК КОГПОАУ «Вятский электромашиностроительный техникум» право осуществлять все действия (операции) с 

моими персональными данными, включая сбор, систематизацию, накопление, хранение, обновление, изменение, использование, обезличивание, 

блокирование, уничтожение.  

Настоящее согласие действует со дня его подписания и на период обучения. Настоящее согласие может быть отозвано письменным 

заявлением субъекта персональных данных. 

 

 

"___"___________20___г.    

 (подпись) (Ф.И.О.) 
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