
РЕЗУЛЬТАТЫ САМООБСЛЕДОВАНИЯ 

КИРОВСКОГО ОБЛАСТНОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО АВТОНОМНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ  

«ВЯТСКИЙ ЭЛЕКТРОМАШИНОСТРОИТЕЛЬНЫЙ ТЕХНИКУМ» ЗА 2022 год 

 

КОГПОАУ «Вятский электромашиностроительный техникум» создан распоряжением Правительства Кировской области № 140 от 04.05.2010 

путем реорганизации «Вятского профессионального лицея», профессионального лицея № 2, профессионального училища № 4 г. Кирова. 

Место нахождения образовательного учреждения: 610046, Кировская область, г. Киров, ул. Романа Ердякова, дом 24. 

Образовательная деятельность проводится в нескольких корпусах, расположенных по следующим адресам:  

610046,  Кировская область, г. Киров, ул. Романа Ердякова, дом 24; 

610046,  Кировская область, г. Киров,  ул. Романа Ердякова, дом  23/3; 

610035,  Кировская область, г. Киров ул. Чапаева, дом 1. 

Лицензия № 0068 от 09 июня 2016 года  (серия 43Л01 № 0001285) - бессрочная  

Свидетельство об аккредитации № 1829 от 20 декабря 2017 г. – действительно по 21 декабря 2023 года. 

Государственный регистрационный номер записи о создании юридического лица: 1104345014620. 

В 2021 году техникум работал по реализации государственного задания, утвержденного Министерством образования Кировской 

области (см. сайт). 

Миссия техникума - создание открытой образовательной среды, стимулирующей и поддерживающей мировоззренческое, 

социокультурное и профессиональное развитие всех субъектов образования. 

Стратегической целью деятельности коллектива техникума является создание оптимальных экономических, организационных, 

методических и научных условий для обеспечения функционирования и развития техникума в интересах студентов и их родителей, 

социальных партнѐров и общества в целом. 

В техникуме разработана и утверждена Программа развития техникума на 2018 – 2024 годы (см. сайт). 

На сегодняшний день в техникуме  обучается  847 студент  за счет средств субъекта РФ и 65 студентов за счет внебюджетных средств  

по очной форме обучения.  По  заочной форме обучения - 175 студентов счет средств субъекта РФ. Из них  по программам подготовки 

квалифицированных, служащих 466 человек, по программам подготовки специалистов среднего звена   обучается 621  человек. 

В 2022 году педагогический коллектив техникума продолжил  работу над методической темой «Повышение качества профессиональной 

подготовки студентов через внедрение современных образовательных технологий, участие в конкурсах профессионального мастерства, 

создание цифровой образовательной среды техникума, создание условий профессионального роста педагогов» 

 

      Вся деятельность методической службы была направлена на реализацию  цели: совершенствование условий, обеспечивающих 

качественную подготовку специалиста, соответствующего запросам регионального рынка труда, потребностям работодателя и способного к 

дальнейшему профессиональному саморазвитию.  

 

  Методическая работа велась по направлениям:       

 Повышение  профессиональной компетенции педагогических работников с целью соответствия профессиональному стандарту 

педагога. 



 Внедрение современных педагогических технологий, направленных на улучшение качества  подготовки специалистов и рабочих 

кадров. 

 Изучение, обобщение, обмен и распространение передового педагогического опыта. 

 Систематизация методического обеспечения предметов и профессий. 

 Сопровождение профессионального становления студентов. 

 Сопровождение  инновационной деятельности. 

 Обеспечение педагогической адаптации молодых кадров. 

 Развитие цифровой образовательной среды техникума. 

 

В течение учебного года прошли аттестацию на квалификационную категорию 3 педагогических работника: 

- Свинина С.А., преподаватель – высшая квалификационная категория; 

- Коржавина О.А., преподаватель – 1 квалификационная категория; 

- Рычков С.Ю., преподаватель – 1 квалификационная категория. 

 
 39 педагогических работников прошли курсовую подготовку по программам повышения квалификации различной направленности: 

- Направление деятельности региональных управленческих команд, обеспечивающих  реализацию мероприятий "Молодые профессионалы", 

г. Москва 

- Совершенствование профессиональной компетентности учителя иностранного языка в условиях реализации ФГОС (модуль: 

«Формирование единых подходов к оцениванию ВПР по иностранному языку») КОГОАУ ДПО «ИРО Кировской области» 

- Цифровая образовательная среда: новые компетенции педагога, КОГОАУ ДПО «ИРО Кировской области» 

- Обучение русскому языку как государственному языку Российской Федерации и как родному языку в поликультурной и монокультурной 

образовательной среде (уровень среднего общего образования), ФГБУ "Федеральный институт родных языков народов РФ" 

- Основы профессионально-педагогической деятельности (Модуль: Стажировка по профилю и направлению педагогической деятельности) 

КОГОАУ ДПО «ИРО Кировской области»: 

- Современные информационные технологии в профессиональной деятельности педагога,  АДПО "Центр повышения квалификации" при ЛЦ 

"Релод", г. Киров: 

- Финансовая грамотность в обществознании. Национальный исследовательский университет "Высшая школа экономики" г. Пермь 

- Обработка персональных данных в образовательных организациях. ООО "Центр инновационного образования и воспитания" (г.Саратов) 

- Организация и содержание подготовки педработников к конкурсам, КОГОАУ ДПО «ИРО Кировской области» 

- Технология автоматизированной разработки учебных планов по образовательным программам среднего профессионального образования. 

КОГОАУ ДПО «ИРО Кировской области» 

- Повышение качества образовательных результатов по информатике на основе анализа оценочных процедур,  КОГОАУ ДПО «ИРО 

Кировской области» 

- Повышение качества образовательных результатов по физике на основе анализа оценочных процедур,  КОГОАУ ДПО «ИРО Кировской 

области» 

- Совершенствование профессиональной компетентности учителя ОБЖ, преподавателя- организатора ОБЖ в условиях реализации ФГОС 

- Организационно- методическая компетентность педагога при реализации рабочих программ воспитания в СПО, КОГОАУ ДПО «ИРО 



Кировской области» 

- Методическая компетентность педагога по формированию ключевых компетенций цифровой экономики у обучающихся, КОГОАУ ДПО 

«ИРО Кировской области» 

- Информационная безопасность детей: социальные и технологические аспекты, ФГАОУ ДПО "Академия реализации государственной 

политики и профессионального развития работников образования Министерства просвещения Российской Федерации" 

- Особенности реализации рабочих программ воспитания в СПО при работе с социально- незащищенной категорией студентов и их 

родителями (законными представителями), КОГОАУ ДПО «ИРО Кировской области» 

- Управление профессиональной образовательной организацией, КОГОАУ ДПО «ИРО Кировской области» 

- Демонстрационный экзамен в среднем профессиональном образовании в рамках государственной итоговой аттестации: требования к 

оформлению документации, АНО ДПО МИЦ г. Москва 

Преподаватели – представители работодателей прошли курсовую подготовку по теме  Основы педагогической деятельности и аспекты 

педагогики и дидактики, ООО "Центр инновационного образования и воспитания" (г.Саратов) 

 

 Повышение квалификации  по направлению «Практика и методика подготовки кадров по профессиям/специальностям с учетом 

стандарта Ворлдскиллс Россия»  

- Ольхов Николай Юрьевич, Свидетельство Worldskills Russia. Компетенция работы на токарных универсальных станках 

- Пермяков Владимир Валерьевич, Свидетельство Worldskills Russia. Компетенция сварочные технологии 

- Громов Артем Романович, Свидетельство Worldskills Russia. Компетенция обработка листового металла 

- Ситников Константин Евгеньевич, Свидетельство Worldskills Russia. Компетенция электромонтаж 

- Малых Дмитрий Сергеевич, Свидетельство Worldskills Russia. Компетенция сварочные технологии. Демоэкзамен 

- Мочалов Игорь Валерьевич, Свидетельство Worldskills Russia. Компетенция производство металлоконструкций 

 

 С целью изучения, обобщения, обмена и распространения передового педагогического опыта на  областном уровне был 

представлен опыт работы техникума по вопросам подготовки и проведения демонстрационного экзамена,  опыт работы 

регионального учебно-методическое объединения по вопросам  развитие кадрового потенциала составления программ воспитания и 

социализации студентов, опыт формирования ключевых компетенций цифровой экономики и др. вопросы: 

-  На международной сетевой научно-практической конференции «Синергия-2021», секция «Проблемы профессионального обучения»  

- На заседание ОМО заместителей директоров по научно-методической, учебно-методической работе, методистов (27.10.2021)  был 

представлен опыт формирования ключевых компетенций цифровой экономики  обучающихся по профессиям и специальностям  

машиностроительного профиля  

- На региональной научно-практической конференции  «Практикоориентированное обучение как основа подготовки кадров для экономики 

региона» (27 апреля 2022) представлена практико-ориентированная модель подготовки квалифицированных рабочих по профессиям 

машиностроительного профиля  

- На рабочей  встрече в формате ВКС «Опыт формирования личностных результатов у обучающихся профессиональных образовательных 

организаций Кировской области посредством реализации рабочих программ воспитания (модуль «Учебное занятие»)» (29.03.2022) 

представлен опыт работы КОГПОАУ «Вятский электромашиностроительный техникум» по реализации рабочих программ воспитания на 

уроках литературы  



- В сборнике «Современная педагогика» представлена работа «Толерантность среди нас»  

- В сборнике  материалов  Всероссийской научно-практической конференции «Механизмы управления качеством образования в условиях 

реализации региональной образовательной политики» (18 ноября 2021 года)  статья по теме «Региональное учебно-методическое 

объединение СПО как ресурс профессионального роста и развития педагогических работников профессиональных образовательных 

организаций»  

 

Были подготовлены и проведены мероприятия областного уровня: 

2.12.2021  заседание РУМО  по УГПС 15.00.00 Машиностроение  (в рамах работы II Открытого образовательного форума «Перспективы 

управления содержанием СПО: практика работы региональных УМО в системе СПО») в форме круглого стола по теме «Организация и 

проведение демонстрационного экзамена в составе ГИА выпускников по профессиям и специальностям УГПС 15.00.00 Машиностроение». 

Заседание проходило на АО «Электромашиностроительный завод «Лепсе». На нем присутствовали представители образовательных 

организаций, входящих в РУМО, а так же представители социальных партнеров. 

с  14.02  по18.02.2022  VII Открытый Региональный чемпионат  «Молодые профессионалы» (WR) Кировской области 2022  по 

компетенциям: 

- Сварочные технологии 

- Электромонтаж 

- Обработка листового металла 

17.02.2022  Круглый стол «Практико-ориентированная модель подготовки квалифицированных рабочих по наиболее перспективным и 

востребованным профессиям машиностроительного профиля» (в рамках Деловой программы VII Открытого Регионального чемпионата  

«Молодые профессионалы» (WR) Кировской области 2022) 

02.03.2022 Круглый стол с представителями завода АО «ВМП «Авитек»:  «Организация взаимодействия КОГПОАУ ВЭМТ с заводом АО 

«ВМП «Авитек»  по вопросам подготовки квалифицированных кадров, востребованных на региональном рынке труда» 

 

В течение года большое внимание  уделялось профессиональному становлению студентов. В рамках декад по профессиям были 

проведены конкурсы профессионального мастерства среди студентов техникума по профессиям «Сварщик», «Электромонтер», «Токарь».  

На базе техникума были организованы и проведены мероприятия областного  уровня: 

с  14.02  по 18.02 VII Открытый Региональный чемпионат  «Молодые профессионалы» (WR) Кировской области 2022  по компетенциям: 

Сварочные технологии, Электромонтаж, Обработка листового металла. 

 

23 педагога приняли активное участие в подготовке студентов техникума к различным конкурсам и олимпиадам. 413 студентов 

приняли участие в конкурсах различных уровней, из них 189 студентов стали победителями или призѐрами. Наиболее массовыми стали 

Международные дистанционные олимпиады по общеобразовательным дисциплинам: всеобщая история, история России, алгебра, геометрия, 

русский язык, литература и др., а так же дистанционный этап IV олимпиады по информационно-коммуникационным технологиям среди 

обучающихся профессиональных образовательных организаций Кировской области в 2021-2022г.г.  

Студенты техникума приняли участие в конкурсах профессионального  мастерства различных уровней, показав хорошую 



результативность.    

VII Региональный чемпионат «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia) Кировской области по компетенции Электромонтаж. 

Результат - Диплом 1 место.  

VII Региональный чемпионат «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia) Кировской области по компетенции Сварочные 

технологии. Результат - Диплом 1 место.  

VII Региональный чемпионат «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia)  Кировской  области  по  компетенции 

Обработка листового металла. Результат - Диплом 1 место, Диплом 3 место.  

VII Региональный чемпионат «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia) Кировской области по компетенции «Полимеханика и 

автоматизация». Результат -  Диплом 1 место.  

VII Региональный чемпионат «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia) Кировской области по компетенции «Инженерный 

дизайн CAD». Результат – Диплом 3 место.  

Отборочные соревнования  для участия  в финале X национального чемпионата «Молодые профессионалы» (WSR).  Компетенция   

Электромонтаж. Результат – 12 место, медальон за профессионализм.  

Итоговые соревнования, приравненные к финалу X Национального чемпионата  «Молодые профессионалы» (WS). Компетенция 

Обработка листового металла. Результат – Диплом конкурсанта 

 

       Большое внимание было уделено исследовательской деятельности студентов. Научное общество студентов «Спектр» продолжило 

свою работу.  В течение года проведено две учебно-исследовательских конференции студентов КОГПОАУ ВЭМТ «Путь к успеху». Студенты 

НОС приняли участие в очных и заочных  конкурсах исследовательских работ различных уровней. 

 

Сопровождение  инновационной деятельности. 

 Распоряжением Министерства образования Кировской области  №5-244 от 20.03.2019 техникуму был присвоен статус региональной 

инновационной площадки  на 2019 – 2022 гг. по теме «Практико-ориентированная модель подготовки квалифицированных рабочих 

по наиболее перспективным и востребованным профессиям машиностроительного профиля».  

В  течение года, в соответствие с планом деятельности РИП, велась работа по подготовке и проведению демонстрационного экзамена:  

- Разработан регламент проведения  демонстрационного экзамена в КОГПОАУ ВЭМТ 

- Организовано обучение экспертов для проведения демонстрационного экзамена – 11 человек (представители социальных партнеров) 

- Подготовлена  документация для аккредитации площадки техникума как центра проведения демонстрационного экзамена  по 

компетенциям Электромонтаж, Метрология и КИП 

- Получены Аттестаты о присвоении техникуму статуса центра проведения демонстрационного экзамена, аккредитованного по 

стандартам Ворлдскиллс Россия, компетенции Электромонтаж, Метрология и КИП 

- Проведена государственная итоговая аттестация  выпускников техникума в     форме   демонстрационного экзамена  по специальности 

13.02.11 Техническая эксплуатация электрического и электромеханического оборудования (по отраслям) и специальности ТОП -50  

27.02.06 Контроль работы измерительных приборов. 

 
 На основании Приказа  ФГБОУ ДПО ИРПО № П-252 от 26.07.2022 года  О присвоении статуса федеральной пилотной площадки 



федерального государственного бюджетного образовательного учреждения дополнительного профессионального образования 

«Институт развития профессионального образования»  КОГПОАУ «Вятский электромашиностроительный техникум» был присвоен 

статус федеральной пилотной площадки  ФГБОУ ДПО «Институт развития профессионального образования» по внедрению методик  

преподавания 8 общеобразовательных дисциплин с учетом профессиональной направленности программ среднего 

профессионального образования, реализуемых  на базе основного общего образования.  

 

 Реализации целевой модели наставничества  

Для реализации целевой модели наставничества в техникуме было разработаны и утверждены  Положение о наставничестве в 

КОГПОАУ ВЭМТ, Дорожная карта реализации целевой программы наставничества.  

        Направления наставничества, которые реализовывались в течение года: 

- Учебно-профессиональное наставничество 

- Социокультурное наставничество 

- Индивидуально-профилактическое наставничество  

-Психолого-педагогическое сопровождение деятельности молодого     

  специалиста  

 

С целью обеспечения педагогической адаптации молодых кадров третий год в техникуме успешно функционирует Школа молодого 

педагога под руководством старшего методиста ИРО Кировской области Стебаковой  Т.В.  В этом году в ней обучалось 7 молодых педагогов. 

Второй год: Колбина Н.Н., Лялина Е.А., Кропов С.Ю., Громов А.Р., Морозов И.Е., первый год Нелюбин И.В., Вершинин Д.А.   

Деятельность  Школы молодого педагога велась  в соответствии с планом по следующим направлениям: 

- организация обучающих семинаров; 

- посещение уроков молодых педагогов с последующим анализом урока; 

- посещение молодыми педагогами уроков опытных преподавателей; 

- индивидуальные консультации. 

5 участников Школы молодого педагога дали открытые уроки: Колбина Н.Н., Лялина Е.А., Кропов С.Ю., Громов А.Р., Нелюбин И.В.. 

Громов А.Р. стал победителем IV областного конкурса молодых педагогов на лучшую методическую разработку.  

 

      Достижения преподавателей: 

Преподаватели и мастера п/о приняли активное участие в конкурсах различных уровней: 

- конкурс «Лидер среднего профессионального образования» среди руководителей  образовательных организаций среднего 

профессионального образования России. Лопатина Н.В.  – диплом за участие 

- IV областной конкурс молодых педагогов на лучшую методическую разработку. Громов А.Р. – Диплом I степени, Плотникова Ю.Ю. – 

сертификат участника 

- Всероссийская  олимпиада «Современная концепция среднего профессионального образования». Брезгина О.Ю. – Диплом за второе место. 

 - III Всероссийская конкурса «Моѐ призвание - педагог» Номинация «Моя педагогическая династия». Когыльничан Т.П.  – Диплом I степени. 

- III Всероссийский конкурс современных инновационных разработок «Педагог будущего». Когыльничан Т.П.  – Диплом I степени. 



- IV Международный конкурс профессионального мастерства «Методическая копилка». Когыльничан Т.П.  – Диплом I степени. 

- Всероссийский конкурс «Определение уровня квалификации. Учитель английского языка». Сизова Л.А. – Диплом за I место 

- конкурс  «Педагог профессионального образования 2022» среди преподавателей образовательных организаций среднего профессионального 

образования России  - 15 преподавателей (Результат – дипломы за участие) 

- Конкурс творческих работ "Улицы носят их имена"  в рамках областного месячника гражданско- патриотической работы. Метелева Н.Ю. - 

Лауреат  II степени 

- Конкурс молодых педагогических работников профессиональных образовательных организаций Кировской области "Дебют- 2022". 

Плотникова Ю.Ю. – Диплом победителя за 1 место 

- Фестиваль инновационных проектов (программ) в номинации "Подготовка кадров для региона". Брезгина О.Ю. - Диплом Ш степени 

- Международная викторина «Определение уровня квалификации. Учитель русского языка». Симонова Н.В. – Диплом за I место 

- Всероссийский конкурс "ФГОС класс" Блиц- олимпиада: " Обучение орфографии и пунктуации на уроках русского языка ". Симонова Н.В. 

– Диплом за I место 

- Всероссийский блиц - олимпиады "Время знаний". Профессиональная компетентность учителя русского языка и литературы. Симонова 

Н.В. – Диплом победителя (III место) 

- Всероссийская олимпиада "Педагогическая практика" в номинации: Работа с неуспевающими детьми в среднем и общем образовании. 

Симонова Н.В. – Диплом победителя (2 место) 

- Всероссийская онлайн-олимпиада для мастеров производственного обучения в рамках проекта «Школа мастера производственного обучения 

- 2022» : Колбина Н.Н., Копосова И.Г., Мочалов И.В. - сертификат за участие 

- Всероссийское тестирование «Современный классный руководитель!». Симонова Н.В. - Диплом за I место 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 



ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КОГПОАУ  ВЭМТ 

 

N п/п Показатели Единица измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным программам 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том числе: 

466человек 

1.1.1 По очной форме обучения 466 человек 

1.1.2 По очно-заочной форме обучения 0 человек 

1.1.3 По заочной форме обучения 0 человек 

1.2 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным программам 

подготовки специалистов среднего звена, в том числе: 

621 человек 

1.2.1 По очной форме обучения 446 человек 

1.2.2 По очно-заочной форме обучения 0 человек 

1.2.3 По заочной форме обучения 175 человек 

1.3 Количество реализуемых образовательных программ среднего профессионального образования 14 единиц 

1.4 Численность студентов (курсантов), зачисленных на первый курс на очную форму обучения, за 

отчетный период 

275 человек 

1.5 Утратил силу. - ПриказМинобрнауки России от 15.02.2017 N 136 

1.6 Численность/удельный вес численности выпускников, прошедших государственную итоговую 

аттестацию и получивших оценки "хорошо" и "отлично", в общей численности выпускников 

человек/% 

180 /60,2 

1.7 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), ставших победителями и призерами 

олимпиад, конкурсов профессионального мастерства федерального и международного уровней, в 

общей численности студентов (курсантов) 

человек/% 

189/22,3 

1.8 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), обучающихся по очной форме 

обучения, получающих государственную академическую стипендию, в общей численности 

студентов 

человек/% 

847 /100 

consultantplus://offline/ref=82EAF857CAED647E311A4BA8AEB33DECCC003BE36B5614AA69505218F69804FAF192BA63A8C84B64B48FFE7135141DABF83D6158A03A8455TFV6J


1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности 

работников 

человек/% 

68/56,2  

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, 

в общей численности педагогических работников 

человек/% 

49/72,1 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам 

аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических 

работников, в том числе: 

человек/% 

39/60,9 

1.11.1 Высшая человек/% 

14/21,9 

1.11.2 Первая человек/% 

25/39 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических работников, прошедших повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку за последние 3 года, в общей численности 

педагогических работников 

человек/% 

63/92,6 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических работников, участвующих в 

международных проектах и ассоциациях, в общей численности педагогических работников 

человек/% 

9/13,2 

1.14 Общая численность студентов (курсантов) образовательной организации, обучающихся в филиале 

образовательной организации (далее - филиал) <*> 

0 

2. Финансово-экономическая деятельность  

2.1 Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения (деятельности) 130431,6 тыс. руб. 

2.2 Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения (деятельности) в 

расчете на одного педагогического работника 

2397,6 тыс. руб. 

2.3 Доходы образовательной организации из средств от приносящей доход деятельности в расчете на 

одного педагогического работника 

145,2 тыс. руб. 

2.4 Отношение среднего заработка педагогического работника в образовательной организации (по всем 

видам финансового обеспечения (деятельности)) к соответствующей среднемесячной начисленной 

заработной плате наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и 

106,3 % 



физических лиц (среднемесячному доходу от трудовой деятельности) в субъекте Российской 

Федерации 

 

3. Инфраструктура  

3.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на 

одного студента (курсанта) 

14,4 кв.м 

3.2 Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 лет в расчете на одного студента 

(курсанта) 

0,12 единиц 

3.3 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), проживающих в общежитиях, в 

общей численности студентов (курсантов), нуждающихся в общежитиях 

человек/%    

165/100 

4. Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья  

4.1 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из числа инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья, числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, в общей численности студентов (курсантов) 

человек/% 

6/0,05 

4.2 Общее количество адаптированных образовательных программ среднего профессионального 

образования, в том числе 

4 единиц 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения 1 единиц 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха 1 единиц 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

1 единиц 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями 1 единиц 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

0 единиц 

4.3 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по 

программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том числе 

2 человек 



4.3.1 по очной форме обучения 2 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха 2 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного 

аппарата 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более 

нарушений) 

0 человек 

4.3.2 по очно-заочной форме обучения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного 

аппарата 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более 

нарушений) 

0 человек 

4.3.3 по заочной форме обучения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного 

аппарата 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более 

нарушений) 

0 человек 



4.4 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по 

адаптированным образовательным программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, 

в том числе 

0 человек 

4.4.1 по очной форме обучения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного 

аппарата 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более 

нарушений) 

0 человек 

4.4.2 по очно-заочной форме обучения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного 

аппарата 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более 

нарушений) 

0 человек 

4.4.3 по заочной форме обучения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного 

аппарата 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями 0 человек 



 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более 

нарушений) 

0 человек 

4.5 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по 

программам подготовки специалистов среднего звена, в том числе 

4 человека 

4.5.1 по очной форме обучения 4 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения 1 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного 

аппарата 

1 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями 2 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более 

нарушений) 

0 человек 

4.5.2 по очно-заочной форме обучения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного 

аппарата 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более 

нарушений) 

0 человек 

4.5.3 по заочной форме обучения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного 

аппарата 

0 человек 



 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более 

нарушений) 

0 человек 

4.6 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по 

адаптированным образовательным программам подготовки специалистов среднего звена, в том 

числе 

0 человек 

4.6.1 по очной форме обучения  0  человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения 0  человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного 

аппарата 

1 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более 

нарушений) 

0 человек 

4.6.2 по очно-заочной форме обучения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного 

аппарата 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более 

нарушений) 

0 человек 

4.6.3 по заочной форме обучения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха 0 человек 
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