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ПРОГРАММА СТАЖИРОВКИ 

«ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ МАШИНОСТРОИТЕЛЬНОГО 

ПРЕДПРИЯТИЯ В СОВРЕМЕННЫХ УСЛОВИЯХ» 

 

Место проведения      ОАО «Кировское машиностроительное предприятие» 

Дата проведения  стажировки      22-24 октября 2019 года 

Категории слушателей: педагогические работники профессиональных 

образовательных организаций (преподаватели дисциплин 

общетехнического и профессионального цикла) 

Продолжительность  24 часа   

 

Цель стажировки  

 Приобретение опыта деятельности в профильной организации; 

повышение уровня развития и расширение диапазона профессиональных 

компетенций педагогических работников профессиональных 

образовательных организаций  по УГПС 15.00.00  Машиностроение. 

 

 

 

Задачи 

1. Знакомство с новейшими типами оборудования, технологическими 

процессами на производстве;  

2. Практическое изучение современной техники, организации труда, 

современной технологии производства приемов и методов труда;  

3. Овладение новой технологией и оборудованием в условиях реального 

производства; 

4. Знакомство с системой организации и рационализации рабочего 

пространства, как одного из инструментов бережливого производства 

 

 

 



Содержание стажировки 

1. Знакомство с предприятием: 

a. Общее ознакомление с производством, встречи с руководителями 

предприятия, структурных подразделений, производственных 

участков, высококвалифицированными специалистами данного 

предприятия; 

b. Изучение традиций, сложившихся на предприятии, 

наставничества; системы аттестации и сертификации 

квалификаций, корпоративного обучения и др.; 

c. Изучение организации, контроля производственных процессов на 

предприятии; 

d. Ознакомление и изучение системы безопасности и охраны труда 

на данном предприятии, изучение методов и способов 

предупреждения травм и несчастных случаев и их профилактика; 

e. Знакомство с системой 5S  

2. Работа с технической, нормативной и др. документацией. 

3. Практическое изучение нового в отрасли: 

a. Новое оборудование; 

b. Новая технология; 

c. Передовой опыт. 

4. Знакомство с технологическим циклом изготовления продукции. 

5. Участие в производственных совещаниях, деловых встречах и др. 

6. Изучение опыта работы с молодежью. 

 

 

 

 


